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GEMEINDE
Ansprechpartner: Herr Fauser, Tel. 126-40 DETTENHAUSEN

Satzung Uuber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehdorigen der Gemeindefeuerwehr -

Feuerwehrentschadigungssatzung (FWES)
vom 24.09.2019

Aufgrund von 8§ 4 Gemeindeordnung fiir Baden-Wirttemberg (GemO) in der Fassung vom
21.05.2019 in Verbindung mit 8§ 16 des Feuerwehrgesetztes (FwG) in der Fassung vom
21.05.2019 hat der Gemeinderat der Gemeinde Dettenhausen am 24. September 2019 die
Satzung Uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der Gemeindefeuer-
wehr wie folgt neu gefasst:

§ 1 Entschadigung fur Einsatze

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur
Einsatze, mit Ausnahme der Einsatze nach 8§ 1 Absatz 2, auf Antrag ihre Aus-
lagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadigung nach einem ein-
heitlichen Durchschnittssatz ersetzt. Dieser betragt fur jede volle Stunde
13,00 €. Bei Vorliegen einer Freistellung nach § 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann
der Angehdrige der Gemeindefeuerwehr seine Anspriiche nach Satz 1 an sei-
nen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.

(2)  Die ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fir die
Durchfihrung der Brandsicherheitswache nach § 2 Absatz 2 Nummer 2 FwG
auf Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschadi-
gung nach einem einheitlichen Durchschnittssatz in Hohe von 9,00 € auf jede
volle Stunde ersetzt-

(3) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen zeitlichen Inan-
spruchnahme (gerechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wieder-
herstellung der Einsatzbereitschaft einschlie3lich angeordneter Ruhezeiten)
zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf volle Stunden aufge-
rundet.

(4) Dauert ein Einsatz Uber vier Stunden, hat der Angehdérige der Gemeindefeu-
erwehr Anspruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewéhrten Erfri-
schungszuschuss (8 16 Absatz 1 Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit die-
ser nicht beim Einsatz in Naturalien gewahrt wird.

(5) Fur Einsatze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinanderfolgenden Tagen
werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in
tatsachlicher Hohe als Aufwandsentschadigung ersetzt (8 16 Absatz 4 FwWG).



(6)

2.

Bei Vorliegen einer Freistellung nach 8 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der An-
gehorige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach
Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

Bei Einsatzen, bei denen der Kérper oder die Schutzkleidung des Angehdri-
gen der Gemeindefeuerwehr auflergewohnlich verschmutzt wird, wird bei der
Berechnung der Entschadigung eine zusatzliche Stunde angesetzt. Wird Pri-
vatkleidung, die unter der Schutzkleidung getragen wird, verschmutzt, be-
schadigt oder zerstoért, wird der Aufwand zur Reinigung, Instandsetzung oder
Ersatzbeschaffung ersetzt.

§ 2 Entschéadigung fur Aus- und Fortbildungsveranstaltungen

(1)

)

®3)

(4)

(5)

Fir die Teilnahme an Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer
von bis zu zwei aufeinanderfolgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwands-
entschadigung fur Auslagen ein Durchschnittssatz von 13,00 € je Stunde ge-
wahrt.

Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltun-
gen vom Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stun-
den werden auf volle Stunden aufgerundet.

Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auf3erhalb des Gemeindegebietes
erhalten die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr neben
der Entschadigung nach Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten der zweiten
Klasse oder eine Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung in entsprechen-
der Anwendung des Landesreisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung,
sofern nicht von Dritten eine Erstattung erfolgt.

Fur Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von mehr als zwei
aufeinanderfolgenden Tagen werden der entsprechende Verdienstausfall und
die notwendigen Auslagen in tatsachlicher Hohe ersetzt (8 16 Abs. 4 FwG).
Bei Vorliegen einer Freistellung nach 8 15 Absatz 1 Satz 1 FwG kann der An-
gehorige der Gemeindefeuerwehr seinen Anspruch auf Verdienstausfall nach
Satz 1 an seinen Arbeitgeber rechtsgeschéftlich abtreten.

Fur die Teilnahme an folgenden Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auf
Landkreisebene werden auf Antrag nach abgeschlossenem Lehrgang fur Aus-
lagen pauschal gewahrt:

Truppmann Teil 1(Grundausbildung) 120,00 €
Truppmann Teil 2(Truppfihrer) 120,00 €
Atemschutzgeratetrager 120,00 €
Sprechfunker 120,00 €

Maschinist 240,00 €



§ 3 Zusatzliche Entschadigung

(1)

(2)

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tatigen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr, die durch diese Tatigkeit Gber das ubli-
che Mal3 hinaus Feuerwehrdienste leisten, erhalten eine zusétzliche Entschéa-
digung im Sinne des § 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung fur
Ubungsleiter:

Feuerwehrkommandant 800,00 €/Jahr
1. Stellvertretender Feuerwehrkommandant 400,00 €/Jahr
2. Stellvertretender Feuerwehrkommandant 400,00 €/Jahr
Leiter der Jugendfeuerwehr 400,00 €/Jahr
Stellvertretender Leiter der Jugendfeuerwehr 200,00 €/Jahr
Eingesetzte Fuhrungskrafte Zugfuhrer 60,00 €/Jahr
Eingesetzte Fuhrungskrafte Gruppenfihrer 50,00 €/Jahr

Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Gemeinde-
feuerwehr, die durch andere Tatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung Gber
das ubliche Mal3 hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der Ent-
schadigung nach Absatz 1 eine zuséatzliche Entschadigung im Sinne des § 16
Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung:

Feuerwehrkommandant 1.600,00 €/Jahr
1. Stellvertretender Feuerwehrkommandant 800,00 €/Jahr
2. Stellvertretender Feuerwehrkommandant 800,00 €/Jahr
Leiter der Jugendfeuerwehr 300,00 €/Jahr
Stellvertretender Leiter der Jugendfeuerwehr 100,00 €/Jahr
Geratewart 400,00 €/Jahr
Atemschutzgeratewart 400,00 €/Jahr
Fahrzeugtechniker 60,00 €/Jahr
Funktechniker 60,00 €/Jahr
Zustandige fur die Kleiderkammer 60,00 €/Jahr
Zustandige fur die Logistik 60,00 €/Jahr

8 4 Entschadigung fur haushaltsfiuhrende Personen

Fur Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren (8 16 Ab-
satz 1 Satz 3 FwG) sind die 88 1 und 2 mit der Mal3gabe anzuwenden, dass
als Verdienstausfall das entstandene Zeitversdumnis gilt. Bei Einsatzen und
Aus- und Fortbildungsveranstaltungen mit einer Dauer von mehr als zwei auf-
einanderfolgenden Tagen wird neben der Entschadigung fur die notwendigen
Auslagen als Verdienstausfall 13,00 €/Stunde gewahrt.



§ 5 Antrag

(1)

(2)

Als Antrége im Sinne des § 1 Absatz 1 Satz 2 gelten die durch den jeweiligen
Angehorigen der Gemeindefeuerwehr eingereichten und unterzeichneten
Nachweise Uber die Teilnahme an Einsatzen und Lehrgéngen.

Den Antragen im Sinne des § 1 Absatz 5 Satz 2, § 2 Absatz 4 Satz 2 sind
Nachweise beizufiigen, die den Verdienstausfall und die Auslagen dem Grun-
de und der Hohe nach belegen.

8 6 Freiwilligkeitsleistungen

Die Gemeinde hat die Mdoglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Ge-
meindefeuerwehr finanzielle Unterstitzung, insbesondere zur Erholung, Aufrechter-
haltung und Wiederherstellung ihrer persénlichen Leistungsfahigkeit zu gewahren
(vgl. 8 16 Absatz 7 FwG).

8 7 Entschadigung zum Erwerb des Fuhrerscheins der Klasse C

(1)

)

Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten zum
Erwerb des Fuhrerscheins der Klasse C eine Aufwandsentschadigung von
100 % der Kosten zu den Bedingungen des Absatzes 2.

Die Aufwandsentschadigung wird nur gewahrt, wenn der Feuerwehrausschuss
die dienstliche Notwendigkeit zum Erwerb des Fuhrerscheins der Klasse C
feststellt.

§ 8 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 01. Oktober 2019 in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung
vom 01. Januar 2012 aul3er Kraft.

Thomas Engesser
Blrgermeister



